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1 A propos



LE MOT DU PRÉSIDENT

Président de FACE Sud Provence 

Notre intention est claire :
étendre notre rayonnement en
impliquant un nombre croissant
d'entreprises dans notre
démarche, afin de contribuer à
l’essor de nos actions en faveur
de la lutte contre l’exclusion  et
à la diffusion de nos valeurs.Sofiane Benhabib 



A PROPOS

Nous sommes un réseau de 110

entreprises engagées dans le

département des Bouches-du-Rhône. 

Nous sommes membre du réseau

national de FACE la Fondation pour

l'inclusion, reconnue d’utilité publique

présidé par Jean CASTEX.

C’est 30 ans d’expertise dans
l’ingénierie sociale pour l’emploi,
l’éducation et l’accompagnement des
entreprises .



MISSION

FACE Sud Provence a pour objet social la
mobilisation des entreprises des Bouches-
du-Rhône en faveur de l’égalité des chances
contre les discriminations et pour l’inclusion. 

FACE Sud Provence agit avec les entreprises,
par les entreprises et pour les entreprises
dans 4 domaines :

l’éducation et l’orientation des jeunes 
la lutte contre toutes les formes de
discriminations dans et hors l’entreprise 
l’inclusion par l’emploi et l’insertion 
l’accompagnement des entreprises dans le
cadre de leur politique RSE. 



2 Notre impact sur le territoire



Heures de bénévolat

Collaborateurs engagées

Personnes accompagnéesNotre
impact
sociétal
en 2024

935

334

2090

NOTRE IMPACT SUR LE TERRITOIRE



3 Engagés à nos côtés 



Un aperçu des
entreprises

engagées
du réseau

ENGAGÉS À NOS CÔTÉS 



4 Nos actions



Wi-filles
Programme de sensibilisation : faire découvrir aux collégiennes les métiers du
numérique afin de casser les stéréotypes de genre et ouvrir des horizons.

Alexia LAMOUR

Circé LE BIHAN

06 45 49 52 67
06 71 22 90 30

Stand up des Métiers
Découverte de métiers à travers des rencontres directes avec des professionnels
au format du stand up.
.

Projet Quartier-Ecole
6 classes de CM1-CM2 dans 3 quartiers de Marseille se rendent à la rencontre des
professionnels de leur quartier pour apprendre autrement.

Mix ton stage
Stage collectif de découverte de l'entreprise permettant aux jeunes de collèges
en QPV de réaliser un stage de 3ème en cassant les stéréotypes de genre.

Mentorat
Accompagnement des jeunes dans leur orientation, leur recherche de stages ou
d'emploi et d'insertion via le coaching individuel et collectif.

Discovery
Découverte du monde de l'entreprise ses métiers et ses codes à travers une
entreprise phare du territoire avec des classes de collégiens.

Forum des métiers
Forum de découverte des métiers et des entreprises pour accompagner les
collégiens des QPV dans leurs orientations et leurs projets professionnels.

NOTRE OFFRE EDUCATIVE 



Match ton alternance
Une matinée de challenge sportif ; entreprises et talents, ensemble pour faire
matcher leur recherche d’alternance, suivie d’un job dating  

Plan de Travail  
Atelier cuisine, déjeuner partagé, speed meeting: rapprocher entreprises,
accompagnateurs et talents pour re mobiliser vers l’emploi 

Job Academy 
Favoriser l’insertion professionnelle  de publics éloignés de l’emploi via un
parcours à la fois collectif et individuel 

Via l’Emploi Seniors 
Accompagner les séniors en situation de handicap  au retour de l’emploi via  un
programme de coaching collectif et individuel 

NOTRE OFFRE RETOUR A
L’EMPLOI 

Tous en cuisine !   
Une matinée d’ateliers autour du « manger sain », puis faire cuisine ensemble
suivie d’un buffet partagé et d’un speed-meeting en mode coup de pouce pour
rapprocher talents, entreprises et accompagnateurs.

Eric CHOUVY 

Claire BARTHELEMY

Audrey CHENAL

06 37 99 60 96 

07 72 77 59 46 
07 62 36 17 02 

Cultive ton emploi 
Atelier artistique, speed-meeting et coup de pouce professionnel. Entreprises,
talents et accompagnateurs pour favoriser l’emploi.

Vert ton emploi 
UUne matinée de sensibilisation à la préservation de l’environnement et les
métiers de la transition écologique suivie d’un job dating.



NOTRE OFFRE RETOUR 
A L’EMPLOI

Eric CHOUVY

Claire BARTHELEMY

Audrey CHENAL

06 37 99 60 96 

07 72 77 59 46 
07 62 36 17 02 

Parrainage  
Accompagner un demandeur d’emploi  dans ses recherches via un binôme
entreprise /filleul.e 

Rêv’Elles by Meet My Mama
Former des femmes au métier de traiteur et les coacher pour créer leur
entreprise ou prendre une activité salariée

Forum Prison 
Accompagner des détenus en fin de peine  pour les aider et les préparer à leur
sortie prochaine en vue d’une réinsertion durable  

Karibu 
Accompagnement global pour l’insertion sociale et professionnelle des primo-
arrivants  et des bénéficiaires de la protection temporaire 

La Ruée vers l’emploi, trouve ta pépite ! 
Un programme d’accompagnement collectif et individuel  au sein de plusieurs
entreprises   mêlé de découverte de métiers e coaching 



Les Entreprises s’Engagent pour les Quartiers 
Accompagner les entreprises signataires en leur proposant des actions
concrètes et mesurables pour soutenir leur engagement envers les habitants
des QPV, autour de 4 axes : sensibiliser, former, recruter et acheter
responsable.

Récré de l’Egalité 
Sensibiliser les élèves en école primaire à la lutte contre les discriminations.
Les accompagnerpour questionner leurs représentations et préjugés dès le
plus jeune âge, de manière ludique. Plusieurs interventions sont proposées
pour une même classe pour leur donner des outils afin de favoriser l'égalité
dans leur école. 

Expo “Ensemble contre les discriminations”
Une exposition immersive et interactive qui sensibilise tous les publics sur
tous les critères de discrimination. Elle leur permet  de comprendre leurs
mécanismes en expérimentant des situations, à travers différents ateliers
qui représentent des lieux d’une ville, comme le cinéma, la biliothèque ou le
tribunal.

Formation “Amener de la diversité en entreprise”
Former les managers d’entreprise sur les discriminations à l’embauche, pour
recruterde manière innovante, inclusive. Différents ateliers sont proposés pour
repenserla diversité comme un levier de performance, et repartir avec un plan
d’actionconcret pour améliorer ses pratiques de recrutement.

Emma VERSAILLES 07 84 44 81 15

NOTRE OFFRE LUTTE CONTRE LES
DISCRIMINATIONS



5 Rejoignez-nous 



REJOIGNEZ-NOUS

Agissez à note côtés !
FACE Sud Provence propose plusieurs formes
d'engagements et de soutien possibles :

Adhésion. Versée annuellement et défiscalisée à hauteur de 60%,
elle garantit l'engagement de l'entreprise pour la lutte contre
l'exclusion et sécurise le travail de FACE Sud Provence Vous pouvez
ainsi comme 16 autres entreprises de toute taille participer à la vie
active et aux choix stratégiques de notre association .

Taxe d’apprentissage. obligatoire et choix à qui la verser. Elle
affirme votre démarche d’entreprise socialement responsable et de
soutient pour l’égalité des chances en faveur des jeunes publics
fragilisés. 

Don. En faisant un don à des fondations ou associations reconnues
d’utilité publique comme FACE Sud Provence, nous pouvez bénéficier
d’une réduction de 60% (don au titre de votre entreprise) 66% (don à
titre particulier) du montant de votre don sur votre impôt sur le
revenu. En faisant un don, vous pouvez choisir un ou plusieurs projets
sur le(s)quel(s) vous souhaitez que nous mettions encore plus l’accent. 

https://face-sud-provence.org/rejoignez-nous/


REJOIGNEZ-NOUS

Agissez à note côtés !
 

Café de l’Impact : 
Une rencontre entrepreneuriale pour échanger sur une thématique et rendre les données environnementales,
sociales et de gouvernance plus fiables et accessibles. 
Lancés en 2025, ces petits-déjeuners sont riches en discussions et perspectives placés sous le signe de la
collaboration et de l’action collective. 

https://face-sud-provence.org/rejoignez-nous/


6 Contactez-nous



 ERMINDA GALLO

 SOFIANE BENHABIB

 BENJAMIN BITANE

 ERIC CHOUVY

 

AUDREY CHENAL

 CLAIRE BARTHÉLEMY

 CIRCÉ LE BIHAN

 ALEXIA LAMOUR

 EMMA VERSAILLES

DIRECTION

PRÉSIDENCE

PÔLE EMPLOI ET INSERTION PÔLE ÉDUCATION ET CULTURE 

PÔLE LUTTE CONTRE LES  
DISCRIMINATIONS  

CONTACTEZ-NOUS

 

PÔLE COMMUNICATION 

PAULINE GIANNINI 



Merci 


